
 

 

 
 

 
Programm: 
 

13.00 Uhr   Ankommen, Begrüßungskaffee  
 

13.30 Uhr  Begrüßung 
Benjamin Knollmann, Sozialdezernent Landkreis Hildesheim 

Dr. Andreas Philippi, Niedersächsischer Minister für Soziales, Arbeit, Gesundheit und 

 Gleichstellung (Video-Grußbotschaft) 
 

13.40 Uhr Fachvortrag „Dem Mangel begegnen – Pflege und Versorgung neu denken“ 
Brigitte Käser, AOK – Die Gesundheitskasse für Niedersachsen, Geschäftsführung 
Gesundheitsmanagement ambulant 

 

14.10 Uhr Fachvortrag "Fachkräftemangel in der Pflege - Herausforderung und Lösungswege" 
  Prof. Dr. Martina Hasseler, Ostfalia Hochschule für angewandte Wissenschaft, Fakultät 
  Gesundheitswesen 
 

14.40 Uhr Vorstellung der AG „Fachkräftemangel: Ausbildung, Mitarbeitergewinnung und –bindung“ 
   Mario Eißing, DRK Alfeld e.V. (AG-Sprecher) 

 

15.00 Uhr Pause mit kleinem Imbiss 
 

15.30 Uhr Vorstellung Best-Practice-Projekte im Landkreis Hildesheim 
  Helios Klinikum Hildesheim – Ausländische Fachkräfte im Krankenhaus 
  Altenpflegeheim St. Paulus, Hildesheim – Teilzeitausbildung  
  Seniorenpark Diekholzen – GAP-Gute Arbeitsbedingungen in der Pflege  
 

16.30 Uhr Podiumsdiskussion 

  „Fachkräftemangel – Perspektiven und Lösungsstrategien“ 
 

17.30 Uhr Abschluss der Veranstaltung 
 
 

Moderation:  Herr Clemens Löcke 
 

Infostände  

 Pflegefachschulen im Landkreis Hildesheim 

 Senioren- und Pflegestützpunkt Niedersachsen im Landkreis Hildesheim 

 Pflegenetzwerk Leinebergland e.V.  

 

„Fachkräftemangel in der Pflege – was nun?“ 

Zweite öffentliche Pflegekonferenz am 31. Mai 2023 im Großen Sitzungssaal 
des Kreishauses 

 
Fachtagung 06. Juni 2018 


